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WSTEP

W Ustawie o Systemie Oswiaty sg okreslone podstawowe funkcje szkoty: dydaktyczna,
opiekuncza i wychowawcza. Ksztatcenie 1 wychowanie shuzg rozwijaniu u mtodziezy poczucia
odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania polskiego dziedzictwa kulturowego, przy
jednoczesnym otwarciu na warto$ci kultur Europy i $wiata. Wedlug artykutu 6. Karty Nauczyciela
nauczyciel zobowigzany jest do wychowywania miodziezy 1 dbatosci o ksztalttowanie u uczniow
postaw moralnych 1 obywatelskich. Pierwszym miejscem, w ktérym zaczyna si¢ proces
wychowawczy jest jednak dom rodzinny a zadaniem nauczycieli jest wspieranie dziatan rodzicéw
w procesie wychowania.

Program Wychowawczo- Profilaktyczny szkoty zostal opracowany przez zespot nauczycieli
po wczesniejszym rozpoznaniu potrzeb uczniow i1 oczekiwan rodzicOw oraz przeprowadzonej
diagnozie potrzeb wychowawczych i srodowiskowych, spotecznosci szkolnej. Zostat on oparty na

wizji i misji szkoty. Tresci programu sg zgodne ze Statutem Szkoty.



PODSTAWOWE AKTY PRAWNE

10.

1.

12.

13.
14.

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku (Dz. U. z 1997 Nr 78,
po0z.483).

Konwencja o Prawach Dziecka z dnia 20 listopada 1989 roku, ratyfikowana przez Polske 30
kwietnia 1991 roku.

. Ustawa o Systemie O$wiaty z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230).

Ustawa z 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019r. poz. 2215 z pdz.
zmianami), art. 6 1 6a.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 czerwca 2012r. w sprawie
dopuszczenia do uzytku w szkole programdéw nauczania oraz dopuszczania do uzytku
szkolnego podrgcznikéw (Dz. U. z 2004r. Nr 25, poz. 220) §1-29.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 marca 2022 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej ksztalcenia ogodlnego dla liceum
ogolnoksztatcacego, technikum oraz branzowej szkoty Il stopnia (Dz.U. 2022 poz. 622)
Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii.

Ustawa o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu 1 wyrobow tytoniowych z
dnia 9 listopada 1995 roku.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 lutego 2019 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 czerwca 2019r. w sprawie warunkow
I sposobow oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidow i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdziandw 1 egzamindéw w szkotach publicznych (z poézniejszymi
zmianami).

Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegotowych form
dziatalnosci wychowawcze] 1 zapobiegawczej wsrdd dzieci i1 mlodziezy zagrozonych
uzaleznieniem.

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi.

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego.

Ustawa z dnia 9 listopada 1995 roku o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania

tytoniu 1 wyroboéw tytoniowych.



15.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015r. w sprawie zakresu i
form prowadzenia w szkotach i1 placowkach systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i1 profilaktycznej w celu przeciwdzialania narkomanii (Dz.U.z

dnia 28 sierpnia 2015r., poz.1249.

16. Rozporzadzenie Ministra edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018r. zmieniajace

rozporzadzenie w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu
o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu

przeciwdziatania narkomanii.

17. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo O$wiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900).

18. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie czasowego

19.

ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 26 luty 2021 r. w sprawie szczego6lnych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w

zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

20. Wizja Szkoty, Misja Szkoty.

21.
22.

Statut III Liceum Ogdlnoksztatcacego im C.K. Norwida w Zamosciu.

Kodeks Rodzinny (Dz.U. 2023 r. poz. 1606)

23.Kierunki realizacji polityki o$wiatowej panstwa w roku szkolnym 2024/2025, Prawo

o$wiatowe art. 60 ust.3 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz.U. z 2023 r. poz. 900 ze

zm.)



MISJA SZKOLY

Zadaniem priorytetowym III Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. C. K. Norwida w Zamos$ciu
jest zapewnienie uczniom Kksztalcenia na wysokim poziomie jakosci, ktore w efekcie umozliwi
absolwentom odniesienie sukcesu na egzaminie maturalnym oraz start na wyzsze uczelnie.

IIT Liceum jest szkola demokratyczng samorzadowa w pelni nowoczesng o jasno
okreslonych celach dydaktyczno- wychowawczych, wspotpracujacg ze srodowiskiem lokalnym, a
przede wszystkim wychowujacg mlodego cztowieka do wyzwan XXI wieku.

Dzigki kadrze pedagogicznej szkoly, rodzicom, uczniom oraz wspolpracy z organem
prowadzacym 1 nadzorujacym wprowadzamy zmiany, ktére beda tworzy¢é model liceum
nowoczesnego i otwartego na potrzeby mtodego pokolenia. Wskaznikiem sukcesu szkoty bedzie
prestiz w srodowisku, w ktérym funkcjonuje szkota.

W liceum dbamy, by wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej wspotdziatali na zasadzie
partnerstwa, wzajemnego szacunku i tolerancji, aby uczniowie naszego liceum byli wrazliwi na
prawde, dobro, uczciwos¢ i pigkno.

Nasze liceum zapewnia uczniom mozliwo$¢ rozwoju wszystkich sfer osobowosci w zgodzie
zich potrzebami i uwarunkowaniami psychofizycznymi na zasadzie poszanowania godnosci
osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowych i wyznaniowych.

Szkota projektuje dziatania profilaktyczne realizowane w ramach lekcji przedmiotowych,
godzin do dyspozycji wychowawcy, zaje¢ profilaktycznych, a takze wdrazajac w zycie ustalone
normy i zasady.

W III Liceum dbamy o wysoka jakos$¢ 1 profesjonalizm pedagogiczny. W zdobywaniu
wiedzy zapewniamy roéwno$¢ szans. Oferujemy szeroki wybor zaje¢ programowych 1
pozalekcyjnych, pomagamy w rozwijaniu uzdolnien i zainteresowan naszych uczniéw. Uczen
naszej szkoty ocenia wtasng nauke 1 bierze za nig odpowiedzialnos¢.

Wszechstronny rozwdj mtodziezy poddanej procesowi edukacji w oparciu o takie wartosci
jak: madros¢, mitosé, rodzina, zdrowie, szczeros¢, szacunek, uczciwos¢, wiara w Boga 1 czlowieka.

Osadzenie wiedzy, zachowan i przedsigbiorczo$ci w tradycji 1 wspolczesnych realiach
regionu lubelskiego, ksztaltowanie postaw przysztych czionkéw samorzadnego spoleczenstwa

obywatelskiego.



WIZJA SZKOLY

III Liceum Ogolnoksztatcagce im. Cypriana Kamila Norwida w Zamos$ciu uznaje za swoje
zadanie ksztalcenie ucznidow, wyposazenie ich w umiejetnosci niezbedne do funkcjonowania
W dynamicznie rozwijajacym si¢ §wiecie, a w szczegolnosci zdobywania dalszej wiedzy. Liceum,
realizujac funkcje dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza, dazy do wprowadzania mtodych ludzi
W roznorodne dziedziny zycia i nauki i pomaga w dokonaniu §wiadomego wyboru przysziej drogi
zyciowej.

II Liceum Ogolnoksztatcagce im. Cypriana Kamila Norwida w ZamoS$ciu zapewnia bogata
ofert¢ edukacyjng, zawierajaca migdzy innymi tresci ujete w atrakcyjne i warto§ciowe formy
dydaktyczne. Przyjmuje szczeg6lng odpowiedzialno$¢ za wprowadzenie mlodziezy do zycia w
spoteczenstwie. Dazy do przygotowania uczniow do samodzielnego myslenia i dzialania we
wspolczesnym $wiecie oraz umozliwia harmonijny rozwdj osobowy i intelektualny.

III Liceum Ogdlnoksztalcace im. Cypriana Kamila Norwida w Zamosciu; ksztattuje ucznia
tolerancyjnego, wrazliwego na ludzka krzywdg i cierpienie, sprawiedliwego 1 dbajacego o warto$ci
moralne.

Zadaniem Liceum im. C. K. Norwida jest nie tylko dostarczanie wiedzy ale réwniez
przygotowanie uczniow do §wiadomego uczestnictwa w zyciu spolecznym, szanowania polskiej
tradycji i kultury oraz ksztatltowanie postaw patriotycznych.

IIT Liceum ksztaltuje wsrdd ucznidow postawy prozdrowotne, swiadomo$¢ ekologiczng oraz
nawyk uprawiania sportu i turystyki.

Nasze liceum f3czy suwerenno$¢ nauczycieli w doborze treSci i metod nauczania z
wrazliwo$cig na opini¢ réznych grup spotecznosci szkolnej. Bada 1 analizuje potrzeby uczniow 1
wspotpracuje z ich rodzicami. W planowaniu pracy szkoly uwzglednia opinie rodzicow i ucznidw
oraz ich oczekiwania starajac si¢ stworzy¢ atmosferg sprzyjajaca pracy i nauce.

Liceum ufatwia uczniom i nauczycielom korzystanie z dorobku nauki i technologii
informatycznych podczas zaje¢ organizowanych w szkole. Gromadzi i1 udostgpnia ksiggozbior,
ksztalci umiejetnosdci korzystania z multimedialnych §rodkdéw przekazu informacji, zapewnia dostep
do sieci komputerowej.

Nauczyciele III LO w Zamosciu realizujg zadania szkoty profesjonalnie, przestrzegaja zasad
etyki zawodowej 1 kierujg si¢ wrazliwoscig na potrzeby miodziezy motywujac ja do osiggania

sukcesow edukacyjnych.



Pracownicy administracji 1 obstugi daza do zapewnienia mozliwie najwyzszych standardow
technicznego wyposazenia szkoty, uczestnicza w procesie wychowawczym liceum, dbajac

0 ksztattowanie zyczliwej atmosfery i wysokiej kultury zycia codziennego szkoty.

MODEL ABSOLWENTA

Absolwent 111 Liceum:

e ma poczucie odpowiedzialnosci za wlasny rozwoj oraz potrafi zaplanowaé swojg przysztosé

e potrafi zdobywa¢ 1 wykorzystywa¢ potrzebng mu wiedz¢ oraz umie Kkorzystaé z
nowoczesnych zrédet informacji

e zna jezyki obce i potrafi komunikowac si¢ we wspotczesnym swiecie

e potrafi dokona¢ wtasciwego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia i przysztego zawodu

e realizuje swoje zainteresowania i pasje, poszukuje wyzwan i1 podejmuje inicjatywy

e potrafi zadba¢ o swoje zdrowie psychiczne i fizyczne

e szanuje prawo kazdego do odmiennych pogladow i rozumie rdéznice wynikajace z
przynaleznosci do roznych kregdéw kulturowych

e ma ugruntowane poczucie tozsamos$ci narodowej

e o0sigga zamierzone cele na drodze uczciwosci, prawdy i rzetelnej pracy

e cechuje go odpowiedzialno$¢, zyczliwos¢ 1 otwartos$¢ na innych

e Zna swoje prawa i obowigzki

e jest wyposazony w wiedze z zakresu komunikacji interpersonalnej

e jest przygotowany do pracy zespotowej

e jest asertywny i ma poczucie wtasnej wartosci

e zna sposoby radzenia sobie ze stresem w sytuacjach trudnych



GLOWNE CELE I ZADANIA WYCHOWAWCZE | PROFILAKTYCZNE

e Zapewnienie poczucia bezpieczenstwa, stabilizacji i identyfikacji z zespotem

e Stosowanie si¢ do zasad 1 procedur bezpieczenstwa w szkole jak i1 standardow ochrony
matoletnich

e Budowanie dobrych relacji pomi¢dzy uczniami i nauczycielami, pomig¢dzy szkola a domem
rodzinnym

o Ksztaltowanie pozadanych postaw i zachowan przez precyzowanie zasad i wymagan
dobrego wychowania, wpajanie dyscypliny, punktualnosci, odpowiedzialnosci, kultury
osobistej 1 kultury stowa

e \Wspomaganie wszechstronnego i harmonijnego rozwoju ucznia

¢ Umacnianie wiary mtodziezy we wtasne sity i zdolno$ci osiggania warto$ciowych i trudnych
celow

e Motywowanie i wspieranie uczniow zdolnych w rozwijaniu ich umiej¢tnosci, uwzgledniajac
indywidualizacje¢ procesu edukacji

e Ukierunkowanie na dalsze ksztalcenie si¢ i wpajanie umiejetnosci podejmowania waznych
decyzji na kazdym etapie zycia

e Uczenie samorzadnosci i demokracji oraz ksztattowanie postaw prospotecznych

e Wychowanie w duchu patriotycznym i obywatelskim

e Zaznajomienie uczniOw ze statutem 1 podstawowymi dokumentami okreslajagcymi
funkcjonowaniem szkoty

o Ksztaltowanie postaw prozdrowotnych

e Rozwijanie w uczniach kreatywnosci, aby mogli si¢ sta¢ czynnymi 1 tworczymi
obywatelami

e Uwrazliwianie na drugiego cztowieka 1 jego problemy

e Zapobieganie r6znym formom i przejawom dysfunkcji spoteczne;j

e Prowadzenie profilaktyki z zakresu uzaleznien

e Uwrazliwienie na problemy $rodowiska naturalnego

e Rozbudzanie zainteresowania 1 poczucia wig¢zi z regionem

e Ksztaltowanie poczucia przynaleznosci do kultury europejskiej

e Rozbudzanie wrazliwosci estetycznej 1 przygotowanie do swiadomego kontaktu z kulturg

e Rozpoznawanie sytuacji materialnej i rodzinnej ucznia w celu podj¢cia odpowiednich

dzialan opiekunczych



e Zapewnienie dodatkowego wsparcia i pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom,
ktorzy takiej pomocy potrzebuja

e \Wszechstronne wsparcie z zakresu realizacji doradztwa zawodowego



MONITORING

W 1III Liceum Ogo6lnoksztalcacym im. C. K. Norwida w Zamos$ciu funkcjonuje system

szkolnego monitoringu wizyjnego, ktéry jest z jednym z elementow shuzacych zapewnieniu

bezpieczenstwa mtodziezy na terenie szkoty.

Szkola:

prowadzi monitoring wizyjny za pomocg urzadzen rejestrujacych dzwiek i obraz w ciggu
catej doby, obraz jest utrwalany na nosniku, a zapisane na nim dane sg przechowywane
przez okres nie krotszy niz 30 dni

prowadzi system zabezpieczenia szkoty przy pomocy zamkéw na karty magnetyczne
zapewniajacy dostep do budynku szkolnego tylko osobom upowaznionym: uczniom,
nauczycielom i pracownikom szkoty

wykorzystuje wybrane materialty z monitoringu wizyjnego do identyfikacji takich zagrozen,
jak: przemoc i agresja rowiesnicza, kradzieze i wymuszenia, dewastacja mienia szkolnego,
przebywanie na terenie szkoly oséb nieuprawnionych

nie wykorzystuje kamer monitoringu do celéw innych niz zapewnienie bezpieczenstwa
uczniow

Dostep do urzadzen rejestrujacych maja osoby upowaznione przez dyrektora szkoty, ktore sa

odpowiedzialne za zabezpieczenie danych przed zniszczeniem i1 znieksztatceniem.



ZADANIA SZKOLY JAKO SRODOWISKA WYCHOWAWCZEGO

IIT Liceum Ogolnoksztatcace zapewnia uczniom warunki do:

e zaspokajania potrzeb i rozwijania swoich zdolnosci i zainteresowan

e ksztalcenia umiej¢tnosci kierowania si¢ w zyciu uniwersalnymi zasadami etyki i budowania
systemu warto$ci moralnych

e $wiadomego stosowania si¢ do r6znego typu przepisow szkolnych i prawnych

e rozwijania takich cech jak wrazliwo$¢, wytrwatos$¢ i obowigzkowos¢

e ksztalcenia umiejegtnosci planowania i organizowania nauki, pracy i wypoczynku

e ksztalcenia umiejetnosci wspotzycia w zespole

e ksztalcenia umiejetnosci formutowania 1 rozwigzywania problemow, dyskutowania
I prezentowania wtasnych pogladow

e rozwijania umiejetnosci samokontroli i samooceny

e wchodzenia w role spoteczne i zawodowe

e wspodluczestniczenia i wspoltworzenia zycia kulturalnego

e poznania zasad higieny osobistej, troski o wtasne zdrowie, kondycj¢ fizyczng i psychiczng

e wychowania w tradycjach kultury polskiej z poszanowaniem regionalnych odrebnosci
I rtbwnoczesnym otwarciu na wartosci Europy i Swiata

e poznawania skutecznych metod zapobiegania uzaleznieniom i przejawom dysfunkcji

spolecznej



Czynniki chroniace:

- Silna wi¢z emocjonalna z rodzicami.

- Dobra atmosfera w klasie.

- Wspierajacy rodzic, wychowawca 1 nauczyciel.

- Swiadomosé swoich mocnych stron.

- Swiadomo$é swoich celow, plandw zyciowych, samorozwoj.

- Wiedza o szkodliwosci srodkéw psychoaktywnych oraz wiedza na temat niebezpieczenstw
zwigzanych z nadmiernym i niewlasciwym korzystaniem z mediow.

- Odpornos¢ na stres 1 frustracje.

- Wytwarzanie umiej¢tnosci poprawnej motywacji oraz samokontroli w sytuacjach

nadmiernego stresu.

Czynniki ryzyka:

- Niska frekwencja.

- Niskie wyniki osiggane w nauce, presja w zwigzku z tym zwigzana.

- Brak celow zyciowych.

- Cyberprzemoc.

-Nadmierne korzystanie z internetu, telefonu, gier.

- Bierne spgdzanie czasu wolnego.

- Nieumiejetna organizacja pracy 1 edukacji wlasne;.

- Wzrastajaca tendencja do popadania w stany depresyjne, poczucie izolacji.

- Spadajacy poziom zaufania na linii dorosty- mtodziez.



ZADANIA NAUCZYCIELA

e Kierowanie sytuacjami, w ktoérych uczen aktywnie rozwija wszystkie sfery swojej
osobowosci

e Ksztaltowanie umiejetnosci wspotistnienia w grupie rowiesniczej i spotecznej przez wspolng
nauke, wspolne dziatania i wybor wiasciwych form spedzania czasu wolnego

e Budowanie obrazu wiasnej osoby u uczniow w oparciu o rzetelng samooceng i1 informacje
zwrotne

e Zaszczepienie postawy pozytywnego i zrdznicowanego reagowania w sytuacjach trudnych
oraz wlasciwego sposobu wyrazania ocen oraz sagdow aprobujacych lub negujacych rozne
zachowania swoje 1 innych os6b

e Realizacja podstawy programowej zgodnie z zaktadanymi celami oraz rezultatami

e Bezstronne 1 obiektywne ocenianie ucznidw oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow

e Udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniéw

e Doskonalenie umieje¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytorycznej, zgodnie z

potrzebami szkoty



ZADANIA WYCHOWAWCY KLASY

Wychowawca klasy pelni zasadnicza role w systemie wychowawczym szkoty. Jego
zadaniem jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegolnosci tworzenie
warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia w
rodzinie i spoteczenstwie.

Do jego zadan nalezy:

e otaczanie indywidualng opieka wychowawczg kazdego ucznia

e poznawanie warunkéw bytowych, sytuacji rodzinnej uczniéw

e utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami, udzielanie informacji, porad,
wskazowek ulatwiajacych rozwigzywanie problemow

e tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie

e planowanie i organizowanie wspolnie z uczniami i ich rodzicami roéznych form zycia
zespolowego, ktore rozwijajg i integruja zespot klasowy

e wspodldziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie 1 koordynowanie dziatan
wychowawczych

e wspdlpraca z pedagogiem szkolnym, psychologiem 1 poradnia psychologiczno-
pedagogiczna

e otaczanie szczegdlng opieka ucznidéw majacych trudnosci edukacyjne 1 uczniow zdolnych

e organizowanie indywidualnej lub grupowej pomocy w nauce, jesli zajdzie taka potrzeba

e pomaganie w organizacji zycia kulturalnego klasy

e dokonywanie oceny wynikow nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz przedktadanie
sprawozdania z postepéw dydaktyczno- wychowawczych na posiedzeniach rady
pedagogicznej

e systematyczne prowadzenie dokumentacji dzialalnosci wychowawczej 1 opiekunczej (
dziennik, arkusze ocen, swiadectwa szkolne)

e zapoznanie uczniéw i rodzicOw z zadaniami 1 zamierzeniami dydaktycznymi i programem
wychowawczym szkoty

e zapoznanie ucznidw 1 rodzicow z przepisami dotyczacymi oceniania, promowania
I klasyfikowania oraz przeprowadzania egzaminow

e ustalanie tresci 1 form zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy w
oparciu o program wychowawczo- profilaktyczny szkoty oraz prowadzenia tych lekcji

zgodnie z obowigzujacym w danej klasie przydziatem godzin



e podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow

pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej



WSPOLPRACA NAUCZYCIELI I RODZICOW

Formami wspétpracy rodzicéw i nauczycieli sa:

e stale spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze

e nadzwyczajne spotkania wychowawcoéw z rodzicami w celu rozwigzywania problemow
niecierpigcych zwloki i omowienia zagadnien istotnych do realizacji programu nauczania
oraz zadan wychowawczych

e organizowanie imprez okoliczno$ciowych na terenie szkoty i poza nig

e poznawanie oczekiwan rodzicow poprzez ankiety i rozmowy

e konsultacje z rodzicami dotyczace projektu i ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego

¢ informowanie rodzicéw i ucznidow o wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym

e organizowanie dla rodzicow zaje¢ warsztatowych dotyczacych problematyki uzaleznien,
problemow adaptacyjnych oraz doradztwa zawodowego

e zapraszanie rodzicOw na uroczystosci szkolne, przedstawienia, spotkania ze specjalistami

e wilaczanie rodzicow w organizacj¢ uroczystosci szkolnych, wyjazdow dzieci i spotkan ze
specjalistami
Rodzice (prawni opiekunowie):

e s3 zaznajamiani z zadaniami i zamiarami dydaktycznymi oraz wychowawczymi w danej
klasie i szkole

e sginformowani o przepisach dotyczacych klasyfikowania, oceniania i promowania uczniow

e 53 informowani przez wychowawcéw klas o zachowaniu, postgpach w nauce 1 ewentualnych
trudnosciach ich dzieci w przyswajaniu wiedzy

e s3 uprawnieni do zasiggania u wychowawcy, nauczyciela przedmiotu i Dyrektora Szkoty
informacji 1 porady w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci

e ponosza odpowiedzialno§¢ materialng za umyS$lne zniszczenia i kradzieze dokonane w
szkole przez swoje dzieci

e Rada Rodzicow posiada kompetencje w uchwaleniu programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty



WSPOLPRACA SZKOLY ZE SRODOWISKIEM LOKALNYM

Szkota wspotpracuje z:

e Samorzadem Terytorialnym i Urzgdem Miasta

e Miejskim Centrum Pomocy Rodzinie w Zamos$ciu

e Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczna

e Poradnig Uzaleznien Lekowych i Zdrowia Psychicznego

e LSCDN-em

e Narodowym Bankiem Polskim

e Urzgdem Skarbowym

e Powiatowym Urzedem Pracy

e Panstwowg Strazg Pozarng

e Sadem Rodzinnym, Prokuraturg Rejonowg i Policja

e Sanepidem

e Ofsrodkiem Interwencji Kryzysowe;j

e Organizacjag AIESEC

¢ Fundacja Norwidowska KUL

e Federacja Szkot Norwidowskich

e Centrum Kultury im. C.K. Norwida w Krakowie

e Domami Dziecka w Zamo$ciu i Labuniach

e Szpitalem Jana Pawta I1

e Zakladem Medycyny Szkolnej

e Hospicjum ,,Santa Galla” w Labunkach

e Domem Pomocy Spotecznej im. Brata Alberta

e Zamojskim Domem Kultury

e Mitodziezowym Domem Kultury

e Parafig Katedralng w Zamosciu

e Zwigzkiem Sybirakow

e Uczelniami wyzszymi (m. in.; UMSC, KUL, Wyzsza Szkota Zarzadzania i Administracji
w Zamosciu, Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie, Wyzsza Szkota Morska w Gdyni,
Wyzsza Szkota Zawodowa w Zamosciu)

e Szkotami podstawowymi



ROLA SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO

W Szkole dziala demokratycznie wybrany Samorzad Uczniowski reprezentujacy interesy
wszystkich uczniow. Samorzad przedstawia Dyrekcji Szkoty i Radzie Pedagogicznej wnioski i
opinie dotyczace spraw ucznidow. Rolg¢ doradcéw spelniaja opiekunowie Samorzadu
Uczniowskiego.

Samorzad Uczniowski ma prawo do:

e uzyskiwania informacji o biezacej dziatalnosci szkoty

e wspoltworzenia dokumentow i przepisdéw wewnatrzszkolnych dotyczacych uczniow

e organizowania zycia szkolnego, czyli dziatalnosci naukowej, kulturalnej, sportowej
I rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami oraz mozliwosciami organizacyjnymi szkoty
I W porozumieniu z Dyrekcja Szkoty

e udziatu swoich przedstawicieli w posiedzeniach Rady Pedagogicznej dotyczacych uczniow,
na zaproszenie Przewodniczacego Rady Pedagogiczne;j

e zapoznania si¢ z regulaminem oceniania, klasyfikowania, promowania uczniow 0raz
programem nauczania, jego trescia, celami i stawianymi wymaganiami

e redagowania i wydawania wlasnej gazetki szkolnej

e zgloszenia kandydatury nauczyciela sprawujacego opieke nad Samorzagdem Uczniowskim

e przedstawiania opinii w sytuacji, gdy na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej Dyrektor
szkoly, w drodze decyzji, skresla ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych w
Statucie szkotly

e dysponowania w porozumieniu z opiekunami Samorzadu Uczniowskiego funduszami
bedacymi w posiadaniu Samorzadu oraz $rodkami wspolnie wypracowanymi przez
mtodziez

e zamieszczania aktualnych wiadomosci o swoich dziataniach w gablocie Samorzadu

Uczniowskiego 1 na stronie internetowej szkoty



PROMOWANIE ZDROWEGO STYLU ZYCIA

e zachecanie uczniow do udziatu w zawodach sportowych

e organizowanie dodatkowych zaje¢ =z wychowania fizycznego w ramach zajec
pozalekcyjnych

e organizowanie prelekcji o szkodliwym wptywie substancji uzalezniajacych na milody
organizm

e organizowanie spotkan, prelekcji i warsztatow z udziatem specjalistow i terapeutow w celu
przeciwdziatania uzaleznieniom, agresji i przemocy w$rdd uczniow

e organizowanie akcji promujacych zdrowy styl zycia

e redagowanie artykuléw do gazetki szkolnej o tematyce prozdrowotnej

e zachecanie do aktywnego sposobu spedzania czasu wolnego

e promowanie podstawowych zasad dbania o higieng

e ukazywanie zagrozen cywilizacji (nikotynizm, alkoholizm, narkomania, uzaleznienie od
Internetu)

e organizowanie konkurséw mig¢dzy klasowych i miedzyszkolnych promujacych zdrowy styl

zycia.



ZADANIA EDUKACYJNO- WYCHOWAWCZE DO REALIZACJI
POLITYKI OSWIATOWEJ PANSTWA W ROKU SZKOLNYM 2024/2025

Zgodnie z ustalonymi przez Ministra Edukacji kierunkami realizacji polityki o$wiatowej
panstwa z 12 czerwca 2024 roku na podstawie art..60 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. -
Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900) III Liceum Ogodlnoksztalcace im. Cypriana Kamila
Norwida w Zamosciu, w roku szkolnym 2024/2025 realizowa¢ bedzie nastepujace kierunki:

1. Edukacja prozdrowotna w szkole - ksztaltowanie zachowan stuzacych zdrowiu, rozwijanie
sprawnosci fizycznej i nawyku aktywnosci ruchowej, nauka udzielania pierwszej pomocy, POprzez:

- organizacja zawodow sportowych,

zaj¢cia wychowawcze o tematyce prozdrowotnej, profilaktycznej,

organizacja zaje¢ dodatkowych, ukierunkowanych na rézne dyscypliny sportowe,

- promowanie zdrowego stylu zycia z uwzglednieniem wartosci ptynacych z odpowiedniego
odzywiania si¢ oraz uprawiania sportu jako alternatywnego sposobu spedzania czasu
wolnego,

- organizacja wycieczek krajoznawczych,

- prowadzenie zaj¢¢ praktycznych z zakresu udzielania pierwszej pomocy.

2. Szkota miejscem edukacji obywatelskiej, ksztaltowania postaw spotecznych i patriotycznych,
odpowiedzialnosci za region i ojczyzng. Edukacja dla bezpieczenstwa i proobronna, poprzez:

- wlasciwg organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych z zakresu edukacji dla bezpieczenstwa,

- realizacj¢ zatozen programu wychowaczo- profilaktycznego szkoty,

- promowanie postaw patriotycznych, organizacja spotkan tematycznych 1 uroczystosci

panstwowych,

- zachecaniu do roznego rodzaju dziatah wolontarystycznych majacych na celu poprawe
funkcjonowania srodowiska lokalnego.
3. Wspieranie dobrostanu dzieci i mlodziezy, ich zdrowia psychicznego. Rozwijanie u uczniéw i
wychowankoéw empatii 1 wrazliwos$ci na potrzeby innych. Podnoszenie jakosci edukacji wlaczajacej
1 umiejetnosci pracy z zespolem zrdznicowanym, pOprzez:
- organizacja zaj¢¢ wychowawczych skupionych na zdrowiu psychicznym,
- organizacja warsztatow dla uczniéw skupionych na wyrabianiu umiejetnosci radzenia sobie w

sytuacjach trudnych,



- zglebianie wspotpracy miedzy pedagogiem szkolnym, psychologiem, pedagogiem specjalnym

a wychowawcami i nauczycielami w celu szybkiej diagnozy i rozwigzywania probleméw

wynikajacych w trakcie edukacji uczniéw,

- intensywne 1 dtugoterminowe wspieranie indywidualne uczniow oraz rodzicow w przypadku

pojawiajacych si¢ probleméw emocjonalnych, wychowawczych i innych,

- rozw0j empatii oraz umiejetnosci wspotpracy zespotowej w réznych grupach,

- wspolpraca nauczycieli z rodzicami i specjalistami W celu usprawnienia pomocy uczniom.
4, Wspieranie rozwoju umiej¢tnosci cyfrowych ucznidow 1 nauczycieli, ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w sieci oraz krytycznej analizy informacji dostepnych
w Internecie. Poprawne metodycznie wykKorzystywanie przez nauczycieli narz¢dzi i materialow
dostepnych w sieci, w szczegdlnosci opartych na sztucznej inteligencji, korzystanie z zasobow
Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej, poprzez:

- odpowiednia organizacja zaj¢¢ z informatyki w tym z uzyciem nowinek technicznych oraz

informatycznych,

- doskonalenie zawodowe nauczycieli w formie szkolen oraz konferencji w ramach potrzeb

wiasnych,

- zwracanie uwagi na godzinach wychowawczych na temat zagrozen pojawiajacych si¢ w

internecie, na portalach spoteczno$ciowych i mass mediach.
5. Ksztaltowanie myS$lenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejScie do nauczania
przedmiotdw przyrodniczych i $cistych oraz poprzez poglebianie umiejetnosci matematycznych w
ksztalceniu ogdlnym, poprzez:

- rozw0j umiejetnosci oraz kompetencji z zakresu umiejgtnosci analitycznych 1 przyczynowo

skutkowych,

- organizacja kot zainteresowan z r6znych dziedzin edukacji,

- organizacja konkursow tematycznych,

- w ramach potrzeb i mozliwos$ci organizacja zaje¢ dydaktyczno- wyrownawczych.
6. Wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych oraz umiejetnosci uczenia si¢ przez cale zycie
poprzez wzmocnienie wspotpracy szkét i1 placowek z pracodawcami oraz z instytucjami
regionalnymi, poprzez:

- organizacj¢ spotkan tematycznych w ramach profili klas z przedstawicielami uczelni

wyzszych, pracownikami danej specjalizacji, odwiedzaniem instytucji 1 zakladow pracy

zwigzanych z profilami klasowymi,

- wytwarzaniu umiej¢tnosci podstawowych, przekrojowych, zawodowych mitodziezy i

dorostych,



- wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Zamosciu, Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w ramach realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.
- dalsza wspotpraca z instytucjami zewngtrznymi typu: Gminne O$rodki Pomocy Spoleczne;,
Miejskie Centrum Pomocy Rodzinie w Zamos$ciu, Os$rodek Interwencji Kryzysowej w
Zamoéciu, Poradnie Psychologiczno- Pedagogiczne, kuratorzy itp.
7. Praca z uczniem z do$wiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jezyka polskiego
jako jezyka obcego, poprzez:
- organizacja dodatkowych zaje¢ z jezyka polskiego dla uczniéw pochodzacych z innych
krajow, dostosowywanie wymagan edukacyjnych do realnych mozliwosci- w ramach potrzeb,
- objecie indywidualng pomoca psychologiczno- pedagogiczna ucznidow w przypadku takiej
potrzeby,
- organizacja dodatkowych szkolen oraz pomocy dydaktycznych i innych w przypadku
powstania sytuacji, kiedy nauczany jezyk polski bytby jezykiem obcym.



REALIZACJA PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO W ROKU SZKOLNYM 2024/2025

SZKOLA

Cel

Dzialania

Odpowiedzialni

Termin

Dydaktyka

Szkota dba o
intelektualny uczniéw

rozwoj

Organizowanie konkursow
przedmiotowych
i artystycznych

Nauczyciele przedmiotow

W trakcie roku szkolnego

Udziat uczniow w
konkursach
migdzyszkolnych,
uczelnianych, og6lnopolskich
i olimpiadach
przedmiotowych

Nauczyciele przedmiotow

W trakcie roku szkolnego

Stosowanie aktywnych metod
nauczania na lekcjach

Nauczyciele przedmiotow

W trakcie roku szkolnego

Indywidualna praca
Z uczniem zdolnym i stabym
oraz niepelnosprawnym

Nauczyciele przedmiotow

W trakcie roku szkolnego

Stymulowanie aktywnosci
poprzez prezentowanie
osiggnie¢ uczniow

Nauczyciele przedmiotow,
Samorzad uczniowski

W trakcie roku szkolnego

Podejmowanie dziatan
wyzwalajacych aktywnos¢
tworcza uczniow

Nauczyciele przedmiotow

W trakcie roku szkolnego

Zapobieganie przejawom
dysfunkcji. Dostarczenie
informacji na temat srodkow
uzalezniajacych i ich wpltywu
na cztowieka.

Eliminowanie czynnikow
sprzyjajacych uzaleznieniom
oraz wspieranie czynnikow

Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna

Pedagog i psycholog
Pracownicy Poradni Zdrowia
Psychicznego

W trakcie roku szkolnego




chronigcych przed srodkami
psychoaktywnymi.
Ukazywanie spoteczno —
kulturowych i
psychologicznych
uwarunkowan si¢gania po
srodki uzalezniajace.
Rozwijanie umiejgtnosci
bycia asertywnym i nie
ulegania manipulacjom ze
strony mediow i
rowiesnikow.

Podjecie dziatan
zapobiegajacych
zachowaniom dysfunkcyjnym
(wagary, alkohol, nikotynizm,
dopalacze, narkotyki.

Wplyw stresu na motywacje.

Adam Magryta- pedagog

W trakcie roku szkolnego

Konsultacje 1 zajecia
rewalidacyjne

Nauczyciele przedmiotow,
a w szczeg6lnosci
nauczyciele w-f i inni spec.

W trakcie roku szkolnego

Warsztaty w klasach | —
»Skuteczne metody 1 techniki
uczenia si¢”.

Warsztaty “Wplyw strasu na
motywacj¢” dla klas II. IV
klasy ,,Stres przedmaturalny”.

Pedagog szkolny, psycholog,
pedagog specjalny.

W  trakcie roku

szkolnego.

catego

Redagowanie gazetki
szkolnej

Zespot redakcyjny gazetki,
Eliza Leszczynska-Pieniak,
opiekun gazetki

W trakcie roku szkolnego




i nauczycielka j. polskiego

Organizowanie Dnia Kultury
Europejskiej

Zespot przedmiotowy
jezykoéw obcych

Pazdziernik

Szkota dba o rozwoj
osobowosciowy uczniow

Zajgcia z psychologiem

i pedagogiem, pedagogiem
specjalnym na temat
asertywnosci, poczucia
wlasnej warto$ci, zdrowia
psychicznego, sukcesu,
umiejetnosci
psychologicznych i
spotecznych, samokontroli,
wyrazania wlasnych emocji,
podejmowanie trafnych
decyzji, rozwijanie
zainteresowan i uzdolnien,
radzenia sobie w sytuacjach
trudnych, komunikacji
interpersonalnej, konsultacje
indywidualne z uczniem.
Udzielanie pomocy w
sytuacjach traumatycznych.,
ukazywanie metod w jaki
sposOob mozna uswiadomic,
przekazywac i ksztattowac
warto$ci w roznych okresach
zycia mlodego czlowieka.
Pomoc miodziezy w
rozwigzywaniu trudnosci
zyciowych, rodzinnych,
szkolnych i materialnych.
Uczen otrzymuje informacje
do kogo moze si¢ zgtosic¢
szukajgc pomocy, zna
instytucje udzielajace

Psycholog i pedagodzy
Wychowawcy klas

W trakcie roku szkolnego




specjalistycznej pomocy w
zakresie rozwigzywania
problemow z uzaleznieniem
oraz innych form udzielania
wsparcia w sytuacjach
trudnych. np. przemoc w
rodzinie. Ksztattowanie
Swiadomych postaw i
zachowan wobec zagrozen i
chor6b cywilizacyjnych.

Szkota dba o edukacje | Wprowadzanie elementow Nauczyciele przedmiotow W trakcie roku szkolnego
regionalng edukacji regionalnej na

lekcjach biologii, przyrody,

historii, j. polskiego
Szkota  zapewnia  réwne | Zapoznanie n-li z opiniami, Pedagog, pedagog specjalny, | W trakcie roku szkolnego

szanse uczniom o rdznych
potrzebach ksztalcenia

orzeczeniami Poradni Psych-
Pedagogicznej

psycholog, wychowawcy,
nauczyciele przedmiotow

Indywidualizacja nauczania
dla ucznidow zdolnych

I uczniéw napotykajacych na
trudno$ci w nauce

Pedagog, psycholog,
pedagog specjalny,
wychowawcy, nauczyciele
przedmiotow

W trakcie roku szkolnego

Szkota dba o
zdrowotng uczniéw

edukacje

Objecie uczniow opieka
medyczng i stomatologiczng

Pielegniarka, stomatolog

W trakcie roku szkolnego

Nauka udzielania pierwszej
pomocy

Nauczyciele edukacji dla
bezpieczenstwa i w-f

W trakcie roku szkolnego

Zapoznanie z mechanizmem
powstania zaburzen w
odzywianiu. Dostarczenie
wiedzy na temat chorob
uktadu pokarmowego,
rozrodczego, chordb skory,
narzgdow zmystow, choréb
nowotworowych wywotanych
przez wirusy i bakterie,
chorob genetycznych.

Pedagog, psycholog
nauczyciele biologii, lekarz,
dietetyk, Rada SU

W trakcie roku szkolnego




Wdrazanie do aktywnego
gospodarowania czasem
wolnym. Pomoc w radzeniu
sobie z r6znego rodzaju
lekami 1 depresjami.
Dziatania majace na celu
zapobieganie probom
samobdjczym. Ochrona
zdrowia psychicznego
dostarczenie wiedzy na temat
chordb psychicznych. Troska
0 zdrowie i higieniczny tryb
zycia- walka z halasem,
ukazywanie korzysci
ptynacych z aktywnosci
fizycznej.

Otoczenie szczegdlng opieka
uczniow z wadami
rozwojowymi,
niepetnosprawnych,
przewlekle chorych i
majacych problemy z
odzywianiem (bulimia i
anoreksja), z depresja,
problemami psychicznymi z
nerwicami.

Wychowawcy, pedagog,
psycholog

W trakcie roku szkolnego

Szkota propaguje aktywne
uczestnictwo  uczniow = w
kulturze fizycznej i sporcie

Promowanie sportu
dostgpnego dla wszystkich
i opartego na tolerancji

i zasadach ,,fair play”

Nauczyciele w-f

W trakcie roku szkolnego

Organizowanie zaj¢é
rekreacyjno-sportowych

Nauczyciele w-f

W trakcie roku szkolnego

Organizowanie szkolnych
rozgrywek w wybranych
dyscyplinach sportu

Nauczyciele w-f

Kalendarz imprez SZS




Wspotpraca z Uczniowskim
Klubem Sportowym

Nauczyciele w-f

W trakcie roku szkolnego

Udziat reprezentacji szkoty
we wspotzawodnictwie
sportowym szkot

Nauczyciele w-f

Wg planu pracy zespotu
przedmiotowego

ponadpodstawowych
Ksztattowanie potrzeby Nauczyciele w-f, W trakcie roku szkolnego
warto§ciowego wychowawcy klas

zagospodarowywania czasu
wolnego, uczenie
bezpiecznych form
aktywnosci.

Organizowanie szkolen z
zakresu zasad udzielania
pierwszej pomocy w ramach
edukacji dla bezpieczenstwa.

Nauczyciel edukacji dla
bezpieczenstwa

W trakcie roku szkolnego

Szkola propaguje postawy
prospoteczne

Dziatalno$¢ Szkolnego Klubu
Wolontariatu

Opiekun Szkolnego Klubu
Wolontariatu

W trakcie roku szkolnego,
zgodnie z harmonogramem
pracy  Szkolnego  Klubu
Wolontariatu

Wspotpraca z Hospicjum
Santa Galla w Labunkach,
Schroniskiem Brata Alberta,
Domem Dziecka w
Labuniach, itp.

Opiekun Szkolnego Klubu
Wolontariatu

W trakcie roku szkolnego,
zgodnie z harmonogramem
pracy  Szkolnego  Klubu
Wolontariatu

Udziat w akcji Wielkiej
Orkiestry Swiatecznej
Pomocy.

Opiekunowie SU, Opiekun
Szkolnego Klubu
Wolontariatu

Zgodnie z harmonogramem
pracy  Szkolnego  Klubu
Wolontariatu,  zgodnie z
planem pracy SU

Organizacja ,,Swiatecznej
paczki” dla rodzin
potrzebujacych.

Opiekunowie SU, Opiekun
Szkolnego Klubu
Wolontariatu

Grudzien




Podejmowanie roznych akcji
charytatywnych w razie
potrzeby.

Opiekunowie SU, Opiekun
Szkolnego Klubu
Wolontariatu

W trakcie roku szkolnego

Prawo szkolne

Przestrzeganie praw ucznia
zawartych w Statucie Szkoty
i Regulaminie SU

Przestrzeganie Statutu oraz
kryteriow oceniania
zawartych w Szkolnych
Zasadach Oceniania

Dyrekcja, nauczyciele,
wychowawcy, pedagog,
psycholog

W trakcie roku szkolnego

Lekcje wychowawcze na
temat praw 1 obowigzkow
ucznia.

Wychowawcy

Wrzesien

Przekazywanie wiedzy
dotyczacej konsekwencji
prawnych wynikajacych z
faktu tamania prawa,
posiadania narkotykow,
czynow popetnionych pod
wptywem srodkow
psychoaktywnych,
prowadzenie pojazdow pod
wplywem alkoholu.

Policja, prokurator, prawnik,
spotkania w klasach o profilu
dziennikarsko- prawniczym,
nauczyciele przedmiotowi,
wychowawcy.

W trakcie roku szkolnego

Monitoring
uczniow

frekwencji

Przestrzeganie procedur
postepowania w przypadku
nieobecnosci w szkole

Analiza frekwencji,
informowanie pedagoga
o niskiej frekwenciji,
podejmowanie dziatan
W oparciu o opracowane
procedury

Nauczyciele, wychowawcy,
pedagog, psycholog

W trakcie roku szkolnego

Samorzadnosé

Wychowanie do
samorzadnosci

Organizowanie cyklicznych
spotkan Prezydium SU
z Dyrektorem

Rada SU

Raz w miesigcu

Przeprowadzenie kampanii
przedwyborczej do SU

Rada SU

Luty

Wybory do SU

Rada SU

Luty

Wspétpraca SU z
Miodziezowa Rada Miasta

Opiekunowie SU

W trakcie roku szkolnego




Wspotpraca SU z
Mtodziezowym Domem
Kultury

Opiekunowie SU

W trakcie roku szkolnego

Zbieranie danych Opiekunowie SU Luty

dotyczacych poczucia

bezpieczenstwa uczniow

w szkole

Propagowanie praw Rada SU W trakcie roku szkolnego

i obowigzkoéw ucznia
zawartych w Statucie Szkoty
1 Regulaminie Samorzadu
Uczniowskiego

Organizowanie przez SU
imprez kulturalno-
oswiatowych (Dzien
Chtopaka, Dzien Edukacji
Narodowej, Andrzejki,
Wigilie klasowe, Walentynki,
Dzien Kobiet, Dzien
Licealisty, Wycieczki i rajdy)

SU, Rada SU, samorzady
klasowe, katecheci

W trakcie roku szkolnego i
zgodnie z planem pracy SU

Wspieranie
uczniowskich

inicjatyw

Kontynuowanie dziatalno$ci
szkolnego radiowezta

Opiekunowie SU

W trakcie roku szkolnego

Organizowanie wyktadow
naukowych przedstawicieli
wyzszych uczelni

Rada SU, samorzady
klasowe

W trakcie roku szkolnego

Gielda podrecznikow Rada SU Wrzesien
uzywanych

Konkurs na stroik swigteczny | Nauczyciel przedmiotowi Grudzien

Zbiorka stodyczy dla dzieci Rada SU Grudzien

z Domu Dziecka w Zamosciu

Organizacja Walentynek Opiekunowie SU Luty (Walentynki)
Oprowadzanie uczniéw szkot | Rada SU, Zespo6t promocji Marzec

podstawowych po szkole
podczas Dnia Otwartego




Konkurs na najlepszego Wychowawcy klas, Czerwiec
ucznia w danym profilu samorzady klasowe

Sejmik samorzadow Opiekunowie SU Czerwiec
klasowych

Turniej gier zespotowych Opiekunowie SU, Rada SU, | Czerwiec

nauczyciele w-f

Problemy wychowawcze

Szkota rozpoznaje i analizuje
problemy wychowawcze i

podejmuje odpowiednie
dziatania (w tym
interwencyjne) w oparciu o
opracowane

wewnatrzszkolne procedury

Wspotpraca pedagoga

i psychologa

z wychowawcami w celu
rozwigzywania problemow

Pedagog, psycholog,
pedagog specjalny,
wychowawcy klas

W trakcie roku szkolnego

wychowawczych
Dziatania zespotu Zespot opiekunczo- W trakcie roku szkolnego
wychowawczego wychowawczy, pedagog,

odpowiedzialnego za
analizowanie przypadkow
ucznidw sprawiajacych
klopoty wychowawcze

psycholog, pedagog
specjalny.

Sprawdzanie efektywnosci
zastosowania dziatan
wychowawczych poprzez
obserwacj¢ zachowania
uczniow, wywiady

z nauczycielami, rodzicami

Dyrekcja, wychowawcy klas,
pedagog, psycholog, zespot
wychowawczy

W trakcie roku szkolnego

Wspotpraca z Policja, Sadem
Rodzinnym, Prokuratura
Rejonowa, Poradnig
Psychologiczno-
Pedagogiczna, Poradnia
Uzaleznien Lekowych

i Poradnig Zdrowia
Psychicznego, Urzgdem
Miasta, Powiatowym

I Wojewodzkim Urzgdem
Pracy, Strazg Miejska,
Osrodkiem Interwencji

Dyrekcja, pedagog,
psycholog

W trakcie roku szkolnego




Kryzysowej, Zaktadem
Medycyny Szkolnej,
Szpitalem Jana Pawta II
(Poradnia Dietetyczna).
Wspieranie nauczycieli w
podejmowaniu dziatan
profilaktycznych w klasach-
opracowanie procedur
postepowania z uczniem
majacym problemy
emocjonalne, sprawiajagcym
trudno$ci wychowawcze i
wagarujacym.

Szkota
rozwigzuje
konflikty, uczy
sobie ze stresem

konstruktywnie
problemy i
radzenia

Doskonalenie zasad
komunikacji- zwickszenie
umiejetnosci nazywania i
okazywania uczu¢ i
roztadowywania napie¢
psychicznych, analiza
przyczyn zaburzen w
komunikacji, wypracowanie
efektywnych sposobow
radzenia sobie ze stresem,
doskonalenie umiejetnosci
aktywnego stuchania i
empatii, doskonalenie
umiej¢tnosci wspotpracy i
wspoéldziatania w grupie.

Dyrekcja, wychowawcy,
pedagog, psycholog.

W trakcie roku szkolnego

Bezpieczna szkola

Szkota zapewnia
bezpieczenstwo uczniom

Karty dla uczniow
I pracownikow

Dyrekcja, nauczyciel
informatyki

W trakcie roku szkolnego

Zapoznanie uczniow
Z zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy

Wychowawcy, pedagog,
psycholog, Nauczyciele:
informatyki, chemii, biologii,

W trakcie roku szkolnego




obowigzujacymi w szkole

fizyki, edukacji dla

oraz wewnatrzszkolnymi bezpieczenstwa
procedurami bezpieczenstwa
Zapewnienie opieki uczniom | Nauczyciele W trakcie roku szkolnego

podczas przerw
miedzylekcyjnych, wyjs¢ i
wyjazdow, ograniczenie
zachowan ryzykownych oraz
ochrony przed odurzaniem si¢
(wzmozona opieka i kontrola)

Dziatanie monitoringu na
terenie szkoly i wokot niej

Pracownicy odpowiedzialni
za monitoring

W trakcie roku szkolnego

Doradztwo zawodowe

Szkota prowadzi zajecia z
doradztwa zawodowego i
planowania kariery

Zajegcia z doradca
zawodowym na godz.
wychowawczych czy
zajeciach programowych oraz
podczas rozméw

indywidualnych

Doradca zawodowy,
pedagog, psycholog,
nauczyciele, PUP, PPP

W trakcie roku szkolnego

Okreslanie predyspozycji
zawodowych uczniow —
badanie chetnych uczniow i
prowadzenie analizy
indywidualne;j.

Doradca zawodowy,
pedagog, psycholog, PUP,
PPP

W trakcie roku szkolnego

Organizowanie spotkan
uczniow klas IV z
przedstawicielami wyzszych
uczelni i studentami

Pedagog, wychowawcy,
pracownicy uczelni, studenci

W trakcie roku szkolnego

Wspolpraca z rodzicami

Systematyczne dazenie do

lepszego kontaktu
nauczycieli z  rodzicami
uczniow

Opracowanie terminarza
zebran klasowych
Z rodzicami uczniow

Wychowawcy, Dyrekcja

Sierpien-wrzesien

Przeprowadzanie spotkan
klasowych i indywidualnych
z rodzicami

Wychowawcy, nauczyciele
przedmiotow

Wrzesien,
kwiecien

listopad,

luty,

Zapraszanie rodzicéw na
uroczystosci szkolne

Dyrekcja, wychowawcy, SU

W trakcie roku szkolnego




Wiaczanie rodzicow do
dziatan klasowych
i szkolnych

Dyrekcja, wychowawcy, SU

W trakcie roku szkolnego

Wspieranie rodzicow w
radzeniu w funkcjach
wychowawczych.

Pracownicy PPP, Psycholog
,pedagog.

W trakcie roku szkolnego

Przekazywanie informacji
rodzicom o dziatalnos$ci
szkoty i zmianach

W przepisach prawa
o$wiatowego dotyczacych
organizacji egzaminu
maturalnego

Dyrekcja, wychowawcy,
Rada Rodzicow

W trakcie roku szkolnego

Pedagogizacja rodzicow,
wspieranie rodzicOw

w  podejmowaniu  dziatan
profilaktycznych w procesie
wychowawczym

Przekazywanie informacji
rodzicom na temat
negatywnego wplywu
srodkow uzalezniajgcych oraz
ksztattowanie
odpowiedzialnej 1 dojrzatej
postawy mtodziezy wobec
srodkow uzalezniajacych.

Dyrekcja, wychowawcy,
Rada Rodzicow

W trakcie roku szkolnego

Patriotyzm ,wychowanie

Wychowanie patriotyczne i
obywatelskie

Organizowanie i aktywne
uczestniczenie w imprezach o
charakterze patriotycznym i
rocznicowym: 1 wrzesnia, 17
wrzesnia, 27 wrzesnia, Dzien
Niepodleglosci, Rocznica
Mordu Katynskiego,
Uchwalenie Konstytucji 3
Maja

SU, nauczyciele historii,
wychowawcy, Dyrekcja

Zgodnie z  kalendarzem

szkolnym

Organizowanie wycieczek do
miejsc Pamigci Narodowe;:
Betzca, Lublina (Majdanek),
Oswigcimia

Wychowawcy, nauczyciele
historii, nauczyciele j.
polskiego

W trakcie roku szkolnego




Przeprowadzanie lekcji
wychowawczych na temat
patriotyzmu

Wychowawcy, nauczyciele
przedmiotowi.

Zgodnie z  programami
wychowawczymi klas

Ksztaltowanie
regionem

wigzi  z

Organizowanie wycieczek
turystyczno-krajoznawczych

Wychowawcy, nauczyciele
historii, nauczyciele
geografii, przyrody

W trakcie roku szkolnego

Tradycje szkoly

Wychowanie w szacunku do
patrona szkoty

Swieto Patrona Szkoty,
Konkursy tematyczne,
artystyczne, literackie
inspirowane tworczoscig C.K.
Norwida, , Konkurs
recytatorski: ,,Norwidiada”

SU, nauczyciele,
wychowawcy, Dyrekcja,
Koordynator prac
zwigzanych z patronem
szkoty

Zgodnie z  kalendarzem
szkolnym, caty rok

Wprowadzanie uczniéw w | Slubowanie i pasowanie na Wychowawcy, SU, Dyrekcja | Pazdziernik

tradycje szkoty ucznidow klas pierwszych
Uczestniczenie w Dniu Rada SU, Zesp6t promocji Marzec
Otwartym szkotly

Kultywowanie tradycji $wigt | Wystroj §wiateczny szkoty, Wychowawcy, nauczyciele, | Zgodnie z  kalendarzem
wystawy, jasetka, katecheci szkolnym

przedstawienia, konkurs
koled 1 pastoralek, wigilie
klasowe

Docenianie
uczniow

osiggniec

Nagradzanie najlepszych
uczniow- stypendia naukowe,
stypendia sportowe, nagrody
rzeczowe.

Dyrekcja, wychowawcy,
nauczyciele, SU

Koniec roku szkolnego

Wyrédznianie laureatow

i finalistow olimpiad
przedmiotowych (informacje
na stronie internetowej szkoty
i na tablicy pamiagtkowej)

Dyrekcja, wychowawcy,
nauczyciele, SU

Koniec roku szkolnego

Pozegnanie absolwentow
szkoty z wrgczeniem nagrod

Dyrekcja, wychowawcy,
nauczyciele, SU

Koniec roku szkolnego klas
v

Wychowanie  do
zabawy

dobrej

Studnidowka

Rada Rodzicow, SU

Wedlug kalendarza




Integracja
klasowego

zespohu

Wychowanie w szacunku do
kazdej osoby, pomoc w
adaptacji do nowych
warunkow, rozwijanie
umiejetnosci  nawigzywania
kontaktoéw miedzyludzkich

Organizacja imprez
klasowych, wycieczek,
Otrzesiny, Dzien Chlopaka,
Dzien Kobiet, Walentynki,
Mikotajki, Wigilia klasowa

Wychowawcy klas,
nauczyciele

Wrzesien 1 w trakcie roku
szkolnego

Wspieranie uczniow
majacych problemy
Z komunikacja

Pedagog, psycholog,
pedagog specjalny,Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna, terapeuci.

W trakcie roku szkolnego

Pokonywanie trudnos$ci

adaptacyjnych

Integracja klasy i wszystkich
ucznidw- zajecia adaptacyjne
dla klas I, utatwienie
wzajemnego poznania si¢
ucznidéw w nowej szkole,
pomoc pierwszoklasistom w
poznaniu nowego
srodowiska, oprowadzanie po
szkole, rozwijanie
umiejetnosci nawigzywania
kontaktow miedzyludzkich,
przetamanie barier i
zmniejszenie napiecia
psychicznego w klasie i
szkole

Wychowawcy, pedagog,
psycholog, nauczyciele.

Wrzesien/Pazdziernik

Pomoc
opiekuncza

socjalna

Nauczyciele, wychowawcy
rozpoznaja  potrzeby = w
zakresie szczegélnej opieki
nad uczniami

Zapewnienie uczniom
obiadow, stypendium
szkolnego, stypendium
motywacyjnego

Wychowawcy, pedagog,
psycholog, Komisja
stypendialna

Wrzesien, pazdziernik

Dofinansowanie do
podrecznikéw 1 wycieczek
dydaktycznych

Wychowawcy, pedagog,
psycholog

W trakcie roku szkolnego

Diagnozowanie sytuacji

Wychowawcy, pedagog,

W trakcie roku szkolnego




rodzinnej ucznidw poprzez
rozmowy z rodzicami
i uczniami

psycholog, nauczyciele

Organizowanie pomocy
kolezenskiej w klasie dla
ucznidéw majacych problemy
z nauka

Wychowawcy, nauczyciele

W trakcie roku szkolnego

Szkota zapewnia uczniom
pomoc pedagogiczno-
psychologiczng

Wspétpraca z Poradnig
Psych-Pedagogiczna:
kierowanie uczniow

z podejrzeniami o dysfunkcje
na badania do poradni,
respektowanie opinii

I orzeczen PPP

Pedagog, psycholog,
wychowawcy klas

W trakcie roku szkolnego

RADA RODZICOW

Wspieranie szkoly

Wspolpraca z Dyrekcjg 1
Rada Pedagogiczna

Udziat w zebraniach-
wypracowywanie sposobow
pomocy szkole

Przewodniczacy Rady
Rodzicow, Cztonkowie Rady
Rodzicow

W miarg potrzeb

Organizacja studniowki

Przewodniczacy Rady
Rodzicow, Cztonkowie Rady
Rodzicow

Grudzien-styczen

Udzielanie pomoc socjalnej | Dofinansowywanie uczniéw | Przewodniczacy Rady W miare potrzeb
bedacych w trudnej sytuacji | Rodzicéw, Czlonkowie Rady
materialnej Rodzicow
Wspieranie dziatan | Dofinansowywanie Przewodniczacy Rady W miare potrzeb
dydaktycznych i | wycieczek edukacyjnych, Rodzicow, Cztonkowie Rady
wychowawczych szkoty konkursow, zawodow Rodzicoéw
sportowych, imprez
kulturalno- edukacyjnych
Promocja szkoty w | Poszukiwanie sponsorow Przewodniczacy Rady W miarg potrzeb

srodowisku lokalnym

i chetnych do wspotpracy ze
szkolg

Rodzicow, Cztonkowie Rady
Rodzicow




EWALUACJA PROGRAMU
WYCHOWAWCZO-
PROFILAKTYCZNEGO

Monitoring

Zbieranie danych o
dziatalnosci obszarow pracy
szkoty dotyczacych
wychowania

Zespot Wychowawczy

W trakcie roku szkolnego

Realizacja programu moze ulec zmianie w przypadku wprowadzenia zaje¢ w formie zdalnej.




EWALUACJA PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO
SZKOLY

Ewaluacji podlega funkcjonowanie programu wychowawczego w I1I Liceum Ogdlnoksztatcagcym
im. C. K. Norwida w Zamosciu. Celem ewaluacji bgdzie okreslenie efektywnosci dziatan programu
wychowawczego. Za ewaluacje odpowiedzialny jest zespdt powotany przez Dyrekcje szkoty, ktory raz
w roku szkolnym przedstawia efekty pracy wychowawczo-opiekunczej szkoly na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej.
Ewaluacja programu bedzie dokonywana na podstawie:
e ankiet
e zapisOw w dziennikach lekcyjnych i elektronicznych dziennikach wychowawcow
e 7apisOw na stronie internetowej
e obserwacji uczniéw na zajeciach dydaktycznych
e obserwacji na zaj¢ciach pozalekcyjnych oraz w czasie przerw miedzylekcyjnych
¢ analizy dokumentacji pracy pedagoga, psychologa, pedagoga specjalnego i pielegniarki
e pracy zespotu opiekunczo- wychowawczego
e udziatu ucznidéw w konkursach, imprezach i olimpiadach
e wynikow klasyfikacji
Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty opracowat zespot w sktadzie: Magryta Adam,
Kordyaczna Matgorzata, Urban Sylwia, Kupczynska- Juszczak Joanna, Serafin Anna.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkolty zostal uchwalony przez Rade¢ Pedagogiczng w

uzgodnieniu z Radg Rodzicow wdniu .....................



ZALACZNIK 1

REALIZACJA TRESCI WYCHOWAWCZYCH NA GODZINACH DO DYSPOZYCJI
WYCHOWAWCY. PROPOZYCJE TEMATOW DLA POSZCZEGOLNYCH KLAS.

Tematy godzin wychowawczych w klasie I:

1.

I e S
A W N = O

A S B S o

Poznajmy si¢ — integracja zespotu klasowego.
Moje prawa i obowigzki— wokot dokumentow szkolnych —statut.
Sytuacje konfliktowe w szkole i w domu — przyczyny i sposoby neutralizacji konfliktow.
Niepelnosprawni obok nas.
Jak nie sta¢ si¢ ofiara i sprawcag przestepstwa. Wybrane zagadnienia prawa.
Metody skutecznego uczenia si¢ bez wspomagaczy.
Warto pamigtac - sposoby na dobrg pamig¢.
Spotkanie towarzyskie w wirtualnym $wiecie- konsekwencje dziatania w sieci.
Pamigtaj o swoich zaletach 1 ucz si¢ pozytywnego myslenia.

. Mechanizm uzaleznien i czy one nami rzadza?

. Zagrozenia na terenie szkoty.

. Komu zagraza HIV/AIDS?

. Wigilia klasowa.

. Cyberprzemoc — skutki prawne.

15. Ruch jako najprostszy sposob roztadowania napiecia emocjonalnego.

16. Bezpieczne ferie.

17. Przygnebienie 1 apatia — jak sobie z nimi radzi¢?

18. Kultura na co dzien — stowo, gest, ubior. Zasady ,,fair play”.

19. Co daje nam wolontariat.

20. Sekta w szkolnym mundurku.

21. Pozytywne myslenie czyni cuda.

22. Asertywnos$¢ — umiejetno$¢ porozumiewania sig.

23. Nikotynizm i jego konsekwencje.

24. Alkoholizm i jego konsekwencje.

25. Czy marihuana to narkotyk?

26. Uzaleznienie od narkotykéw — zniewolenie ciata i umysthu.

27. Bezpieczenstwo 1 higiena dobrej zabawy.

28. Uzaleznienie od dopalaczy i lekow.



29. Czy to jest mitos¢, czy przyjazn?

30. Zdrowy styl zycia- moda czy potrzeba.

31. Jak zachowuje si¢ cztowiek, ktory kocha w sposob niedojrzaty?

32. Przyczyny i skutki wagarow.

33. Swiat naszych emocji — wyrazanie uczug.

34. Moja odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo wtasne i1 innych.

35. Ksztatcenie 1 samoksztatcenie, ich zwigzek ze zdolno$ciami, zainteresowaniami i rozwojem
osobistym.

36. Bezpieczenstwo na wakacjach- handel ludzmi.



Tematy godzin wychowawczych w klasie I1:
1. Przypomnienie uczniom tresci zawartych w najwazniejszych aktach prawnych szkoty.
Pelnoletnio$¢ — co to dla mnie oznacza?
Moje prawa, a odpowiedzialno$¢.
Radzenie sobie z krytyka.
Moje marzenia — co robig, by je zrealizowac?
Cyberprzemoc — jak sobie z nig radzi¢?
Dlaczego miodziez siega po narkotyki?

Godnos¢ cztowieka jako szacunek dla samego siebie i innych
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Silny ma racj¢? Przyczyny powstawania zachowan agresywnych i przemocy.
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. Wybierz dobrze — rzu¢ palenie.

11. madrej diecie — jak zadbac o siebie?

12. Co nas motywuje do dziatania?

13. Niewlasciwe motywy podejmowania zycia seksualnego.

14. Jestem wartosciowym cztowiekiem.

15. Mechanizm uzaleznien. Alkohol, dopalacze i Internet.

16. Mysle, ze dobra szkota powinna wyprzedzaé zycie.

17. Monitoring- czy jest nam potrzebny?

18. Rozwiazujemy problemy zamiast cierpie¢ z ich powodu.

19. Dorastajaca mlodziez w konflikcie z rodzicami.

20. Matki i corki —trudna mitos$¢ jabtonki do jabtoni.

21. Asertywno$¢ to umiejetnos$¢ stanowczego odmawiania.

22. Lekomania i narkomania-przyczyny, skutki zdrowotne, spoteczne i ekonomiczne.
23. Sprawa jednego namiotu.

24. Czy jestem skarbem dla §wiata?

25. M¢j stosunek do nieodpowiednich tresci w internecie.

26. Osoba niepelnosprawna obok mnie.

27. Dbajmy o zdrowie psychiczne.

28. Trudna sztuka wypoczynku- jak si¢ zrelaksowac?

29. Czasopisma mlodziezowe —marzenia i rzeczywistosc.

30. Niemodne stowa?: ojczyzna, patriotyzm, honor, Polak, uczciwo$¢, czlowieczenstwo.
31. Kim jestem- pojecie godnos$ci ludzkiej. Media i wszystko na sprzedaz?

32. Moda na dobre wyksztalcenie- ,,wyScig szczurow”.

33. Zwiazki miedzy réznego rodzaju srodkami psychoaktywnymi, a wynikami w nauce, pracy

i tworczosci.



34. Zagrozenia ptynace z Internetu.
35. Wplyw reklam i srodkéw masowego przekazu na dokonywanie wyrobow.

36. Bezpieczenstwo na wakacjach- handel ludzmi.



Tematy godzin wychowawczych w klasie I11:
1. Przypomnienie uczniom tresci zawartych w najwazniejszych aktach prawnych szkoty.
Moje prawa, a odpowiedzialno$¢.
Partner na cate zycie. Moja przyszta rodzina.
Radzenie sobie z krytyka.
Klamstwo, a szczerosc¢.
Jak skutecznie dyskutowac i wspodtpracowac?
Co znaczy dla mnie fakt, Zze jestem Polakiem?
Putapka wspoétuzaleznienia.

Skuteczna kontrola stresu.
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Sukces — porazka. Czynniki motywujace do dziatania.
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.Moda na ,,dopalacze” — o groznych skutkach zazywania substancji psychoaktywnych.
11. Agresja stowna — przyczyny i skutki.

12. Portale spoteczno$ciowe w naszym zyciu — plusy i minusy.

13. O problemach natury psychicznej: depresja, nerwice, fobie.

14. Konformizm i jego skutki.

15. Jednostka, a spoleczenstwo — czy pojedynczy cztowiek ma wptyw na to, co dzieje si¢ na Swiecie?
16. Jak wazna jest motywacja w zyciu czlowieka.

17. Czym jest dla mnie przysztosc?.

18. Zmieniajacy si¢ rynek pracy, a ksztalcenie ustawiczne.

19. Stres w zyciu czlowieka i sposoby radzenia sobie z nim.

20. Mam wplyw na swoje zycie.

21. Nasze metody nauki i zapamigtywania.

22. Warunki sukcesu zyciowego.

23. Moda na ,,e- papierosy”- konsekwencje.

24. Uleglosé, asertywnos$¢, agresja — analiza postaw.

25. Nasza prywatno$¢ a wirtualny $wiat.

26. Gdzie szuka¢ pomocy w sytuacjach kryzysowych.

27.Kazdy inny, wszyscy réwni. Czy jestem cztowiekiem tolerancyjnym?
28. Sens zycia — jak zy¢, by by¢ spelnionym?

29. Empatia — zrozumie¢ innych.

30. Konflikt pokolen, roznice migdzypokoleniowe.

31. Zycie z pasja - jak zy¢ ciekawie?

32. Inteligencja emocjonalna — do czego jest mi potrzebna.

33. Techniki efektywnego uczenia sig.

34. Co warto przeczyta¢? Co warto obejrzec?



35. Czy jestem tolerancyjny? Czy szanuj¢ i akceptuj¢ prawa innych?
36. Zjawisko niewlasciwych tresci w internecie i w wspolczesnym $wiecie.

37. Bezpieczenstwo na wakacjach- handel ludzmi.



Tematy godzin wychowawczych w klasie 1V:

1.
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17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26
27
28
2
30
31
32
33

Ne)

Przypomnienie uczniom tresci zawartych w najwazniejszych aktach prawnych szkoty.

Moje prawa, a obowigzki.
Moja przysztos¢, planowanie dalszej §ciezki zyciowe;.
Radzenie z motywacja.
Uczciwos$¢ czym jest dla mnie?.
Jak skutecznie wspotpracowac z innymi?
Moje wartosci zyciowe.
Manipulacja w internecie, jak ja rozpoznac.
Skuteczna kontrola lgku.
. Jak planowa¢ swoje dalsze dzialania.
. Konsumpcjonizm czyli problem XXI wieku.
. Agresja- kiedy i z czego wynika.
. Portale spoteczno$ciowe w naszym zyciu — plusy i minusy.
. Zaburzenia emocjonalne jak je poznawac.
. Konformizm- jak wptywa na podejmowanie decyz;ji.
. Jak rozpozna¢ manipulacje.
Koniec szkoty — i co dalej?
Zajecia z doradca zawodowym dotyczace okreslenia
zawodowych, planowania kariery zawodowej.
Zmieniajacy si¢ rynek pracy, a ksztalcenie ustawiczne.
Sposoby relaksu.
Jak przygotowywac si¢ do matury.
Fazy mitosci 1 malzenstwa.
Warunki sukcesu zyciowego.
Jak rozpozna¢ probe oszustwa w internecie.
Jak by¢ asertywnym i nie rani¢ innych.
. Nasza prywatno$¢ a mass media.
. Jak przeciwdziata¢ sytuacjom kryzysowym.
. Kim jestem cztowiekiem tolerancyjnym?
. Jakg prace¢ chce podja¢ w przysztosci.

. Jak unika¢ konfliktow.

predyspozycji

. Poprawne prowadzenie dialogu- umiej¢tnos$¢ prawidtowej komunikacji.

. Moje pasje.

. Matura- co mnie martwi?.

i

zainteresowan



34. Higiena przy uczeniu si¢ do egzaminu.

35. Jak spedzac czas przed egzaminem maturalnym.
36. Jak by¢ zadowolonym z efektow swojej pracy.
37. Bezpieczenstwo na wakacjach- handel ludZzmi.

38. Pozegnanie klasowe.



